MULTIVIX

POLITICA DE DESCONTOS INSTITUCIONAL
GRADUAGAO EAD e SEMIPRESENCIAL

NIVEL DE OFERTA Graduacédo EAD e SEMIPRESENCIAL
VALIDADE 2026/2 — Ciclo 3
MATRICULAS 29/05/2026 até 31/08/2026

1 — BOLSA INCENTIVO DE MATRICULA

A MULTIVIX concedera desconto na matricula , e o valor liquido para a parcela 1,
equivalente a julho de 2026 sera de R$ 49,00 (quarenta e nove reais) para o
semestre letivo de 2026/2 — Ciclo 3 de captacéo, valido para todos os cursos e formas
de ingresso.

1.1 TABELA DOS CURSOS EAD

Abaixo segue o valor liquido das mensalidades de cada curso até o semestre de
2028/1 e partir do semestre de 2028/2 o valor liquido das mensalidades sera de
acordo com a tabela de mensalidades prevista no Contrato de Prestagao de Servigos
Educacionais, aplicados os reajustes anuais previstos.

CURSOS EAD
Administragao Gestao de Recursos Humanos
Andlise e Desenvolvimentos de Sistemas Gestdo de Vendas
Ciéncias Contabeis Gestao Portuaria
Ciéncias Econémicas Logistica
Ciéncias da Computagao Marketing
Comunicagao Social: Publicidade e Propaganda |Marketing Digital
Desing de Interiores Processos Gerenciais
Gestao da Produgéao? Relagdes Internacionais
Gestao da Tecnologia da Informacéao Sistemas de Informacéao
Gestao de Agronegécio Teologia
Gestao Publica
POLOS 2026/2 e 2027/1 2027/2 2028/1 2028/2
Valor Liquido da
Dentro do ES R$ 129,00 R$ 199,00 R$ 299,00 |tabela abaixo + o
Reajuste anual
Valor Liquido da
Fora do ES R$ 129,00 R$ 199,00 R$ 259,00 |tabela abaixo + o
Reajuste anual
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M ULT'le TABELA DE MENSALIDADES DA GRADUAGAO EAD
Valores validos para ingressantes Ano 2026
o VALOR DA BONUS POR VALOR DA ‘
CURSOS EAD Néxgll'N%E MENSALIDADE | ADIMPLENCIA | MENSALIDADE II)JIEESR((::(I)\:-I(-J(‘) (E/S D‘II\AI\III-I(E)PTSII-\ISEI:\J:E
BRUTA (%) COM O BONUS

Administragédo Graduagdo| R$ 601,59 | 10,0000% |[R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas Tecndlogo | R$ 601,59 10,0000% R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Ciéncias Contabeis Graduagdo| R$ 601,59 | 10,0000% |[R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Ciéncias Econémicas Graduagdo| R$ 601,59 [ 10,0000% | R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Ciéncias da Computagdo Graduagdo| R$ 601,59 | 10,0000% | R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Comunicag&o Social: Publicidade e Propaganda Graduagdo| R$ 601,59 [ 10,0000% | R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Design de Interiores Tecnologo| R$ 601,59 | 10,0000% | R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Gestéao da Producao? Tecndlogo| R$ 236,51 10,0000% | R$ 212,86 30,0000% R$ 149,00
Gestéo de Tecnologia da Informagéo Tecnologo | R$ 601,59 [ 10,0000% |[R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Gestao de Vendas Tecnologo [ R$ 601,59 | 10,0000% | R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Gestao do Agronegdcio Tecnologo | R$ 601,59 10,0000% R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Gestao Portuaria Tecnologo [ R$ 601,59 | 10,0000% | R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Gestao Publica Tecnodlogo [ R$ 601,59 | 10,0000% |[R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Logistica Tecnodlogo [ R$ 601,59 | 10,0000% | R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Marketing Tecndlogo [ R$ 601,59 | 10,0000% |[R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Marketing Digital Tecnodlogo [ R$ 601,59 | 10,0000% |[R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Processos Gerenciais Tecndlogo | R$ 601,59 10,0000% R$ 54143 30,0000% R$ 379,00
Gestdo de Recursos Humanos Tecndlogo | R$ 601,59 | 10,0000% | R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Relagdes Internacionais Graduagdo| R$ 601,59 | 10,0000% | R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Sistema da Informagao Graduagdo| R$ 601,59 [ 10,0000% |[R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
Teologia Graduagdo| R$ 601,59 [ 10,0000% | R$ 541,43 30,0000% R$ 379,00
'Cursos com desconto de mercado: o desconto de mercado sera valido para todo o curso.
20 Curso de Gestdo da Produg&o, ndo tera reajuste anual, e o valor liquido de R$ 149,00 sera valido para todo o curso.

20 valor liquido da mensalidade do curso de Gestao da Producgao, a partir de 2027/2,
sera R$ 149,00 (cento e quarenta e noves reais) até o final do periodo regular, sem

reajuste de mensalidade.

1.2 TABELA DOS CURSOS EAD - INGRESSO REABERTURA

Abaixo segue o valor liquido das mensalidades de cada area de oferta e o semestre
em que o valor liquido sera de acordo com a tabela de mensalidades prevista no
Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, aplicados os reajustes anuais
previstos.

Area de Oferta: “Licenciatura e Demais”

POLOS 2026/2 e 2027/1 2027/2 2028/1 2028/2
Valor Liquido da
Dentro do ES R$ 129,00 R$ 199,00 R$ 299,00 |tabela abaixo + o

Reajuste anual
Valor Liquido da
Fora do ES R$ 129,00 R$ 199,00 R$ 259,00 |tabela abaixo + o
Reajuste anual
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Area de Oferta: “Engenharia e Saude”

POLOS 2026/2 e 2027/1 2027/2
Dentro do ES R$ 299.00 Valor Liquido _da tabela abaixo
+ 0 Reajuste anual
Valor Liquido da tabela abaixo
+ 0 Reajuste anual

Fora do ES R$ 299,00

TABELA DE MENSALIDADES DA GRADUAGAO EAD
M U LT l v l x Valores validos para ingressantes Ano 2026
REABERTURA-Ciclo1,2e 3
TRANSFERENCIA - Ciclo 3
VALOR DA BONUS POR VALOR DA
CURSOS AREA DE OFERTA NEI\I:EI-N%E MENSALIDADE | ADIMPLENCIA | MENSALIDADE ;EESR((;:OA:L? (?/: DXAI:E);SIAII?III;I:’:E
BRUTA (%) COM O BONUS

Gestao Ambiental Demais Tecnologo [ R$ 538,10 10,0000% R$ 484,29 30,0000% R$ 339,00
Servigo Social Demais Graduagdo| R$ 557,14 | 10,0000% | R$ 501,43 30,0000% R$ 351,00
Agronomia Engenharia Graduagdo| R$ 557,78 | 10,0000% | R$ 502,00 0,0000% R$ 502,00
Engenharia Ambiental (Sede Nova Venécia) |Engenharia Graduagdo| R$ 557,78 | 10,0000% | R$ 502,00 0,0000% R$ 502,00
Engenharia Civil Engenharia Graduagdo| R$ 557,78 | 10,0000% | R$ 502,00 0,0000% R$ 502,00
Engenharia de Producéo Engenharia Graduagdo| R$ 557,78 | 10,0000% | R$ 502,00 0,0000% R$ 502,00
Engenharia Elétrica Engenharia Graduagdo| R$ 557,78 | 10,0000% | R$ 502,00 0,0000% R$ 502,00
Engenharia Mecanica Engenharia Graduagdo| R$ 557,78 | 10,0000% | R$ 502,00 0,0000% R$ 502,00
Ciéncias Biologicas Licenciatura Graduagdo| R$ 680,95 | 10,0000% | R$ 612,86 30,0000% R$ 429,00
Educacéo Fisica Licenciatura Graduagdo| R$ 680,95 10,0000% R$ 612,86 30,0000% R$ 429,00
Historia Licenciatura Graduagdo| R$ 680,95 10,0000% R$ 612,86 30,0000% R$ 429,00
Letras Licenciatura Graduagdo| R$ 858,00 | 10,0000% | R$ 772,20 44,4444% R$ 429,00
Matematica Licenciatura Graduagédo| R$  680,95| 10,0000% | R$ 612,86 | 30,0000% | R$ 429,00
Pedagogia Licenciatura Graduagdo| R$  680,95| 10,0000% | R$ 612,86 30,0000% R$ 429,00
Biomedicina Saude Graduagdo| R$ 557,78 | 10,0000% | R$ 502,00 0,0000% R$ 502,00
Enfermagem Saude Graduagdo| R$ 557,78 | 10,0000% | R$ 502,00 0,0000% R$ 502,00
Farmacia Saude Graduagdo| R$ 557,78 | 10,0000% | R$ 502,00 0,0000% R$ 502,00
Fisioterapia Saude Graduagdo| R$ 557,78 | 10,0000% | R$ 502,00 0,0000% R$ 502,00

|1Cursos com desconto de mercado: o desconto de mercado sera valido para todo o curso. |
|Consu|tar o Edital para verificar qual Polo esta apto para ofertar o curso. |

1.3 TABELA DOS CURSOS SEMIPRESENCIAL

Abaixo segue o valor liquido das mensalidades de cada curso até o semestre de
2027/1 e partir do semestre de 2027/2 o valor liquido das mensalidades sera de
acordo com a tabela de mensalidades prevista no Contrato de Prestagcao de Servigcos
Educacionais, aplicados os reajustes anuais previstos.
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CURSOS SEMIPRESENCIAL |AREA DE OFERTA |2026/2 e 2027/1 2027/2

Servigco Social Demais R$ 219,00

Ciéncias Bioldgicas Licenciatura R$ 219,00

Educacéo Fisica Licenciatura R$ 299,00

Historia Licenciatura R$ 219,00

Letras Licenciatura R$ 219,00

Pedagogia Licenciatura R$ 219,00

Agronomia Engenharias R$ 349,00

Engenharia Ambiental Engenharias R$ 349,00 Valor Liquido da
Engenharia Civil Engenharias R$ 349,00 tabela abaixo + o
Engenharia de Producgéo Engenharias R$ 349,00 Reajuste anual
Engenharia de Computacao Engenharias R$ 349,00

Engenharia Elétrica Engenharias R$ 349,00

Engenharia Mecanica Engenharias R$ 349,00

Biomedicina Saude R$ 299,00

Farmacia? Saude R$ 349,00

Fisioterapia® Saude R$ 349,00

Nutrig&o? Saude R$ 349,00

2Cursos Ofertados somente nas Unidades proéprias.

MULTIVIX

AREADE | NIVEL DE | VALORDA | BONUSPOR | VALORDA | neqcontope | VALOR LiQUIDO

CURSCS OFERTA | ENSINO MEN:Q&_:_';ADE AD'M':,!/'O)ENC'A g"g:s:';gngg MERCADO' (%) | DA MENSALIDADE

Servigo Social Demais  |Graduagdo| R$ 506,35 | 10,0000% | R$ 45571 30,0000% R$ 319,00
Ciéncias Bioldgicas Licenciatura |Graduagéo| R$ 506,35 10,0000% | R$ 455,71 30,0000% R$ 319,00
Educagao Fisica Licenciatura |Graduagéo| R$ 633,33 [ 10,0000% | R$ 570,00 30,0000% R$ 399,00
Historia Licenciatura |Graduagdo| R$ 506,35 10,0000% R$ 45571 30,0000% R$ 319,00
Letras Licenciatura |Graduagéo| R$ 506,35 | 10,0000% | R$ 455,71 30,0000% R$ 319,00
Pedagogia Licenciatura |Graduagdo| R$ 506,35 | 10,0000% | R$ 455,71 30,0000% R$ 319,00
Agronomia Engenharias |Graduacéo| R$ 665,08 | 10,0000% |R$ 598,57 | 30,0000% [R$ 419,00
Engenharia Ambiental Engenharias |Graduagdo| R$ 665,08 10,0000% R$ 598,57 30,0000% R$ 419,00
Engenharia Civil Engenharias |Graduagdo| R$ 665,08 | 10,0000% | R$ 598,57 | 30,0000% |R$ 419,00
Engenharia de Produg&o Engenharias |Graduagéo| R$ 665,08 | 10,0000% |R$ 598,57 | 30,0000% [ R$ 419,00
Engenharia de Computagdo Engenharias |Graduagdo| R$ 665,08 10,0000% | R$ 598,57 30,0000% R$ 419,00
Engenharia Elétrica Engenharias |Graduagéo| R$ 665,08 | 10,0000% | R$ 598,57 30,0000% R$ 419,00
Engenharia Mecanica Engenharias |Graduacéo| R$ 665,08 | 10,0000% |R$ 598,57 | 30,0000% [ R$ 419,00
Biomedicina Saude Graduagdo| R$ 728,57 10,0000% R$ 655,71 30,0000% R$ 459,00
Farméacia? Saude Graduagdo| R$ 728,57 10,0000% R$ 655,71 30,0000% R$ 459,00
Fisioterapia? Saude Graduagdo| R$ 728,57 10,0000% R$ 65571 30,0000% R$ 459,00
Nutrigdo? Saude Graduagdo| R$ 728,57 10,0000% R$ 655,71 30,0000% R$ 459,00

'Cursos com desconto de mercado: o desconto de mercado sera valido para todo o curso.

2Cursos Ofertados somente nas Unidades proprias.

Cursos ofertados somente nos Polos descritos no Edital.

1.1  Os descontos da Bolsa Incentivo serdo validos para todos os cursos e formas

de ingresso:

1.1.1 Processo Seletivo Multivix;
1.1.2 Nota do ENEM a partir da edigao de 2010 e possui média minima de 200
pontos e ndo zerou a redagao;
1.1.3 Analise de Histoérico Escolar do Ensino Médio ou Encceja;
1.1.4 Ingressante por Transferéncia;
1.1.5 Novo Curso Superior, inclusive Egresso do Grupo Multivix;
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1.1.6 Reabertura de matricula e Reingresso.

1.2 O desconto da Bolsa Incentivo de Matricula podera ser cumulativo com
PROUNI.

1.3 Nao podera participar da campanha “Bolsa Incentivo de Matricula” o
aluno que solicitar desisténcia da matricula por qualquer motivo, a partir do dia
29 de maio 2026.

2 - INGRESSANTE POR TRANSFERENCIA

Para o aluno Ingressante por Transferéncia, oriundo de Instituicdes de Ensino nao
pertencentes ao Grupo Multivix, sera concedido desconto de 30% (trinta por

cento), a partir da parcela 2, equivalente a agosto/2026, valido para o curso todo.

2.1 O desconto sera aplicado sobre o valor liquido da mensalidade.

2.2 Esta condicdo nao é valida para transferéncia entre unidades Multivix ou

troca de modalidade Presencial/EAD/Semipresencial.
2.3 Esse desconto sera cumulativo com a Bolsa Incentivo de matricula.

24 O ingressante por Transferéncia, seguird o escalonamento de valor de
mensalidade da tabela vigente no periodo de sua matricula (periodo regular do
curso), conforme definido a partir do item 1.1, independente do periodo do curso em
que for enquadrado, apds analise curricular. Encerrado o periodo regular do curso,
sera praticado o preco por créditos de disciplinas contratada e perde a Bolsa Incentivo

de Matricula vigente.

3 - REABERTURA DE MATRICULA OU REINGRESSO

A MULTIVIX concedera 30% (trinta por cento), a partir da parcela 2, equivalente a
agosto/2026, valido para o curso todo, para retorno dos alunos sem vinculo com a
Instituicdo, que estejam com o status de TRANCADO, TRANSFERENCIA EXTERNA,
DESISTENTE (veterano) ou ABANDONO DE CURSO, até o semestre 2025/2.

3.1 O desconto sera aplicado sobre o valor liquido da mensalidade.
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3.2 Os alunos que reingressarem ou reabrirem a sua matricula na Multivix, terdo

direito ao beneficio somente uma vez.

3.3 Oingressante por Reabertura ou Reingresso, seguira o escalonamento de valor
de mensalidade da tabela vigente no periodo de sua matricula (periodo regular do
curso), conforme definido a partir do item 1.1, independente do periodo do curso em
que for enquadrado, apds analise curricular. Encerrado o periodo regular do curso,
sera praticado o prego por créditos de disciplinas contratada e perde a Bolsa Incentivo

de Matricula vigente.

4 — BOLSA MERITO ENEM

A MULTIVIX concedera desconto de 100% (cem por cento), com validade durante
todo o curso, para os alunos ingressantes na Graduag¢ao EAD, através da nota do
ENEM, a partir da edigdo de 2010, que apresentarem o seu resultado com média igual
ou superior a 700 (setecentos) pontos e ndo tenha zerado a redacéo.

4.1 Para fins de calculo da média, serdo consideradas todas as notas obtidas pelo
aluno, inclusive a nota da redacéo.

4.2 A bolsa ndo é valida para os cursos na oferta semipresencial.

4.3 O aluno podera se matricular em apenas um curso da Graduacao EAD
através desta campanha.

4.4 A bolsa nao sera valida para cobrir as dependencias de verao e inverno.

4.5 Aos alunos que apresentarem nota do ENEM com pontuagdo média inferior a
700 (setecentos) pontos, sera enquadrado nas demais politicas vigentes.

5 — BOLSA ALUNO EGRESSO DA MULTIVIX

A MULTIVIX concedera 20% (vinte por cento) de desconto, valido para todo o curso,
para o aluno egresso que fez toda a sua graduacao presencial, EAD, semipresencial
ou pés-graduagao EAD, em qualquer unidade do Grupo Multivix.

5.1 Os descontos nao serdao cumulativos entre si, devendo ser atribuido apoés
o encerramento do periodo de concessao da campanha Bolsa Incentivo.
5.2 O desconto sera atribuido sobre o valor liquido da tabela de mensalidades.
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6 — BOLSA MATURIDADE

A MULTIVIX concedera 50% (cinquenta por cento) de desconto, com validade
durante todo o curso, para alunos com idade superior a 60 (sessenta) anos, que se
matricularem nos cursos da graduagao EAD, semipresencial, presencial ou pos-
graduagao EAD.

6.1 Os descontos nao sao cumulativos entre si e prevalecera o maior
beneficio para o aluno, ou seja, o desconto da bolsa maturidade ou a campanha
da bolsa incentivo (campanha de matricula).

6.2 O desconto sera atribuido sobre o valor liquido da tabela de mensalidades.

7 — DESCONTO POR PARENTESCO

A MULTIVIX concedera 05% (cinco por cento) de desconto nas mensalidades da
Graduacao ou Pés-graduacao, para 02 (dois) ou mais alunos com parentesco
comprovado, durante o periodo em que estiverem regularmente matriculados na
Graduagao EAD, Semipresencial, Presencial ou Pés-graduagao EAD da Multivix
Serra (mesmo CNPJ).

7.1 O desconto é valido para parentesco de 1° grau (pais e filhos), 2° grau (irmaos)
e conjuge.

7.2 O desconto sera atribuido sobre o valor liquido da mensalidade.

7.3 Os descontos ndo serao cumulativos entre si, devendo ser solicitado
apos o encerramento do periodo de concessdo da campanha Bolsa Incentivo.

8 — BOLSA ATLETA MULTIVIX

A MULTIVIX concedera até 60% (sessenta por cento) de desconto para os alunos
federados e aprovados no edital do programa Bolsa Atleta Multivix, valido para a
Graduacgao ou Pds-Graduagao EAD, com renovacado semestral, de acordo com os
critérios estabelecidos no regulamento préprio do programa disponivel no endereco
eletronico www.multivix.edu.br.

8.1 O desconto incidira sobre o valor liquido da mensalidade.

8.2 Os descontos ndo sao cumulativos entre si, exceto a Bolsa Incentivo.
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9 — BOLSA CURSO MULTIPLO

A MULTIVIX concedera 20% (vinte por cento) de desconto, para o aluno que cursar
de forma simultanea dois ou mais cursos de graduagao EAD ou dois ou mais cursos
de graduacao semipresencial, ou dois ou mais cursos de poés-graduacao EAD,
durante o periodo em que estiver regularmente matriculado em ambos, no mesmo
CNPJ, do contrario, o desconto sera cancelado automaticamente.

9.1 O desconto sera atribuido ao curso de menor valor.

9.2 Os descontos nao serao cumulativos entre si, devendo ser atribuido apos
o encerramento do periodo de concessao da campanha Bolsa Incentivo, ou
prevalecera o desconto de maior beneficio para o aluno.

10 — BOLSA FUNCIONARIO MULTIVIX OU SEU DEPENDENTE

De acordo com o SindEducacado e SINPRO, o Grupo MULTIVIX concedera para o
funcionario ou seu dependente, desconto na mensalidade da graduacdo EaD,
conforme descrito abaixo:

Bolsa Funcionario ou Dependente

Curso ou Area de Oferta Desconto
Medicina, Medicina Veterinaria, Odontologia 50%
Engenharias 60%
Demais Cursos 70%

10.1 O desconto sera valido para funcionarios de todas as unidades préprias do
Grupo Multivix, na modalidade de Oferta a Distancia (EaD) e Semipresencial mediante
a entrega de voucher disponibilizado pelo Sindindicato da Categoria.

10.2 Em atendimento aos requisitos exigidos pelo SINPRO, nao tera direito ao
desconto, o professor ou seu dependente, para os casos em que a carga horaria
(somada as atividades extras fixas) do docente for inferior a 12h (doze horas)
semanais.

10.3 Em atendimento aos requisitos exigidos pelo SindEducagao, nao tera direito
ao desconto, o colaborador ou seu dependente, para os casos em que a carga horaria

do técnico administrativo for inferior a 20h (vinte horas) semanais.

10.4 Nao tera direito ao beneficio o dependente com idade superior a 21 anos
(vinte e um anos).

10.5 E de responsabilidade do colaborador solicitar a renovagdo do Voucher junto
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ao Sindicato da Categoria, semestralmente, para continuidade do desconto.

10.6 O desconto incidira sobre o valor liquido da mensalidade.

10.7 Para continuidade do beneficio, na renovagao de cada semestre, o funcionario
e o dependente precisam ter coeficiente académico igual ou superior a 8 e
frequéncia (presenca) de 90% (noventa por cento) em sala de aula.

10.8 Os descontos nao serao cumulativos entre si, devendo ser atribuido apés
o encerramento do periodo de concessao da campanha Bolsa Incentivo, ou
prevalecera o desconto de maior beneficio para o aluno.

11 — BOLSA FUNCIONARIO DO POLO EAD OU SEU DEPENDENTE

A MULTIVIX concedera para o funcionario ou dono do polo e estagiario do Polo de
Apoio Presencial, parceiro EAD ou seu dependente (filhos ou cbnjuge), desconto de
50% (cinquenta por cento), com validade para todo o curso, desde que o
funcionario e estagiario esteja regularmente vinculado ao polo.

11.1 O desconto incidira sobre o valor liquido da mensalidade, sendo valido
somente para cursos da Graduacdo EAD, Semipresencial ou pés-graduagcédo EAD,
mediante copia da CTPS ou contrato de estagio.

11.2 Os descontos ndo serao cumulativos entre si, devendo ser atribuido apds o
encerramento do periodo de concessédo da campanha Bolsa Incentivo, ou prevalecera
o desconto de maior beneficio para o aluno.

11.3 A MULTIVIX concedera para o parceiro EAD (dono ou responsavel direto pelo
Polo de Apoio Presencial, devidamente reconhecido em contrato) ou seu dependente
(filhos ou cbdnjuge), desconto de 20% (vinte por cento), com validade para todo o
curso, para os cursos da Graduacao Presencial, exceto para os cursos de
Medicina, Medicina Veterinaria e Odontologia, enquanto permanecer o contrato
de parceria.

12 — DESCONTO POR CONVENIO COM EMPRESAS

A MULTIVIX concedera 10% (dez por cento) de desconto sobre o valor liquido da
mensalidades, para funcionarios e seus dependentes, com vinculo empregaticio
comprovado, com empresa conveniada com o Grupo Multivix, conforme relagao de
empresas disponivel no site da MULTIVIX.

12.1 O comprovante de vinculo com a instituicdo conveniada devera ser renovado a
cada 12 (doze) meses, do contrario, o desconto sera automaticamente encerrado.
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12.2 Os descontos nao serao cumulativos entre si, devendo ser solicitado para
a aplicagcao a partir da parcela 3, de competéncia setembro/2026 e podera
acumular com a Bolsa incentivo.

12.3 A solicitacdo devera ser feita mediante Portal Académico ou APP da Multivix
em “Solicitagbes | EAD - Graduagédo - Serra | Desconto — EAD” anexando o
comprovante do vinculo empregaticio.

124 A relagdo completa das empresas parceiras do Grupo Multivix estao
disponiveis no site da Instituicdo, através do enderego eletrénico
www.multivix.edu.br.

12.5 O desconto nao é valido para os cursos de Medicina, Medicina Veterinaria e

Odontologia.

12.6 O aluno tera direito ao desconto na mensalidade apenas em razdo de uma
unica instituicao conveniada, ndo sendo permitida a acumulacido de mais de um

convénio para o mesmo beneficiario.

13 — PAGAMENTO ANTECIPADO DO SEMESTRE LETIVO

A MULTIVIX concedera 08% (oito por cento) de desconto para a quitagao a vista do
semestre letivo, via boleto bancario ou cartdo de débito.

Para o pagamento via cartao de crédito em até 3x, sera concedido desconto de 05%
(cinco por cento) na quitagdo da semestralidade.

13.1 O desconto sera cumulativo com qualquer outra bolsa que o aluno possa vir a
ter.

13.2 O desconto sera valido para pagamento antecipado de no minimo 05 (cinco)
parcelas da semestralidade, e ndo sera valido para pagamentos realizados a partir
de 01/09/2026.

13.3 A solicitagao devera ser feita mediante Portal Académico ou APP da Multivix
em “Secretaria — Atendimento - Pagamento Antecipado do Semestre” apods a
conclusao da matricula.

13.4 Para os alunos veteranos, ingressantes em periodos anteriores a 2026, o
beneficio sera concedido exclusivamente nos casos de pagamento antecipado de, no
minimo, 06 (seis) mensalidades.

multivix.edu.br
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14 — CONDICOES DOS DESCONTOS

141 Todos os descontos mencionados na presente politica serao concedidos a
partir da solicitacao, limitado até dia 20 de cada més, para aplicagdo no més seguinte
e n&o serao retroativos.

14.2 Os descontos mencionados acima nao sao cumulativos entre si e nem com
outras Campanhas Institucionais, exceto a Bolsa Incentivo. Nao podera o aluno se
beneficiar de mais de um desconto institucional, caso esteja cursando mais de curso
(mesmo nivel de ensino), exceto Bolsa Curso Multiplo.

14.3 O Desconto Funcionario ou Dependente e estagiario (Multivix ou Polo), sera
renovado semestralmente, através de confirmacido com o RH da faculdade ou
diretamente com o parceiro, no caso dos polos, mediante cépia da CTPS.

14.4 A Faculdade Multivix ndo se obriga a ofertar bolsas de estudo anualmente e
reserva-se ao direito de limitar a concessédo de bolsas em determinadas unidades,
areas, turnos e cursos, a depender da oferta de vagas.

145 Os casos omissos do presente Regulamento serdo resolvidos
administrativamente por deliberagdo da Dire¢cao Executiva da Faculdade Multivix ou

fora da instancia administrativa, no Foro da Comarca da Cidade sede da Instituicao.

14.6 Para validade da bolsa de estudo é necessario que o aluno permaneca
matriculado na faculdade durante o periodo de concessao da mesma.

14.7 O aluno perdera a bolsa se trancar, abandonar ou cancelar o curso.
14.8 A manutencdo e permanéncia desta bolsa fica condicionada a inexisténcia de
Processo Disciplinar Interno para o aluno, caso contrario, a bolsa sera

automaticamente cancelada.

14.9 Para os efeitos do disposto no item acima, sera considerada infragao disciplinar,
aquela aferida mediante processo administrativo disciplinar transitado em julgado.

Serra, 29 de maio de 2026.

Rogério Ferreira da Silva Giulianno Bresciani

Diretor Financeiro Diretor de Marketing e Inovagdes
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Amabile Marinato Camilo

Gerente Financeira Corporativa
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